
Región de Atacama

Nuestro aporte a una 

nueva Constitución



Quién soy Mi nombre es Daniel Llorente Viñales, nací el 29 de junio de 1961, en Vallenar, Región de 

Atacama. Desde 1985 he dedicado mis esfuerzos al emprendimiento, principalmente en 

mi región. He sido empresario de mis propias actividades, y también he colaborado de 
manera externa en sectores como educación, industrial, agrícola y hotelería, entre otros.

Presentación

Atacama Soy orgullosamente un representante de Atacama, una región donde interactúan 

armónicamente un conjunto de actividades productivas como la minería, la agricultura, 

las energías renovables, puertos, turismo, entre otros.  Hoy estoy ante ustedes, como 
presidente de la Corporación para el Desarrollo de la Región de Atacama, CORPROA.  

Actualmente agrupa a más de 95 empresas y entidades en diversos rubros productivos.

Nuestra 

industria, 

nuestras 

regiones

Somos miembros fundadores de Compromiso Minero, una red donde nos hemos unido 

más de 60 organizaciones del ecosistema minero chileno con el propósito de trabajar 

colaborativamente para el desarrollo sustentable de la minería en Chile. 
Y somos parte de la Macrozona Zona Norte, con la Asociación de Industriales de Iquique, 

Asociación de Industriales de Antofagasta y Cidere-Coquimbo. Con ellos nos unen varias 

características sociales y productivas, como el valor que tiene la minería en nuestras 
regiones. Ellos se inscribieron para aportar en esta Convención pero, lamentablemente, 

no fueron considerados. 



Mirada regionalista Desarrollo local

La OCDE ha señalado varias 

veces que nuestro país tiene 

una “larga tradición” de 

centralismo. 

Entendemos que la 

descentralización no es un fin 

en sí mismo, sino un medio 

para lograr un país más 

equilibrado, donde se 

incorpore la mirada regional, 

con una cultura y realidad 

económica diversa.

Una Constitución que se haga en Santiago, sin considerar la 

voz regional, será para nosotros, más o menos lo mismo. 

Entendemos que esta vez hay ánimo de apuntar con más 

fuerza y decisión a construir un país descentralizado. Si ese 

es el ánimo, cuenten desde ya con el apoyo de Atacama.

Un país 

descentralizado



Desarrollo “verde”, 

nuestra gran oportunidad 

Crisis climática Una oportunidad Vocación minera Beneficio sustentable
El planeta enfrenta una 

grave crisis climática. 

Parte fundamental de la 

solución está totalmente 

alineada con los 

intereses de Atacama. 

Necesitamos más 

energías renovables y 

nuevas tecnologías que 

aporten a la 

descarbonización. 

Debemos avanzar en 

electromovilidad… 

Esto significa un uso 

más intensivo de 

minerales que Chile, 

particularmente la Macro 

Zona Norte puede 

proveer desde nuestros 

valles, cerros y 

montañas, como el 

cobre, litio y hierro. 

Producción cuprífera: Atacama 

por sí sola registra una 

producción promedio de unas 

530.000 TM, es decir, en torno 

al 9% nacional. 

La minería representa el 41% 

del PIB regional de Atacama.

En nuestro territorio se 

concentra la mayor de 

cantidad de la mediana y 

pequeña minería del país 

(presencia de Enami).

Chile y sus regiones tienen la 

oportunidad histórica de 

liderar la lucha contra el 

cambio climático gracias a 

nuestros minerales. 

Y en Atacama no queremos 

perder esta oportunidad.



La Minería es la 

principal actividad 

económica de la 

Región de Atacama
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del PIB
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Composición del PIB
Región de Atacama 2019[1]

La actividad Minera representa de forma directa el 10% del PIB de Chile. 

En la Región de Atacama el aporte directo de la actividad representa        

el 41% del producto regional.

[1] Fuente: Elaborado en base a datos de Cuentas Nacionales del Banco Central de Chile.



Chile país Minero

Los recursos minerales presentes de cordillera a mar y de norte a sur de nuestro país, son parte de nuestra identidad. La 

historia de nuestro país y su economía están estrechamente ligados a la minería. Desde entonces, la minería ha avanzado 

hasta convertirse en la industria más competitiva del país y uno de los pilares que sustenta nuestro desarrollo económico. 

Chile, es el principal productor de cobre, con 5,8 millones de toneladas. 

El cobre hoy está presente en prácticamente todo el país y son las trabajadoras y trabajadores mineros quienes han 

impulsado y desarrollado nuestro país en cada uno de sus yacimientos. El año 2012, en medio del súper ciclo del cobre y la 

proliferación de nuevas faenas mineras, se hizo patente la necesidad de contar con más mano de obra calificada. Es así como 

en 10 años casi se han duplicado los puestos de trabajo directos e indirectos, siendo la minería la actividad económica que 

más ha invertido en capacitación laboral. En este periodo se ha puesto en valor el aporte de la mujer, quien ha tomado un rol

cada día más destacado en la industria, alcanzando una participación en torno al 12%.

Hoy la industria minera ofrece 234.000 puestos de trabajo directos y por cada uno de ellos, se generan indirectamente otros 

2,55 empleos, representando el 8% del empleo del país. En las regiones mineras un 40% del empleo local viene de la 

minería, industria que ha avanzado considerablemente en materia de seguridad laboral, con la tasa de accidentabilidad más 

baja por actividad económica del país.

Un nuevo pacto 

social y sustentable



Un nuevo pacto 

social y sustentable
Chile país Minero

Hoy la industria minera ofrece 234.000 puestos de trabajo directos y por cada uno de ellos, se generan indirectamente otros 

2,55 empleos, representando el 8% del empleo del país. En las regiones mineras un 40% del empleo local viene de la 

minería, industria que ha avanzado considerablemente en materia de seguridad laboral, con la tasa de accidentabilidad más 
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El trabajo colaborativo de Chile y la industria minera ha permitido el desarrollo de una gran cantidad de actividades en torno a

la minería. Hoy importantes actividades productivas surgen a la luz de la minería, aportando al desarrollo nacional y regional. 

En siete regiones del país donde se desarrollan actividades mineras hay más de 3.184 proveedores: detrás de la minería 

existe una gran cadena de valor.

El sector minero fomenta que estas oportunidades sean aprovechadas, trabajando para apoyar el desarrollo y la contratación 

de proveedores locales, los que a su vez son una fuente de empleo para personas de las comunidades del entorno de las 

faenas. Es así como la minería aporta en el PIB de las principales regiones mineras: 53,8% Antofagasta, 36,9% Tarapacá y 

Atacama, 25% Coquimbo y 20% O’Higgins. En tanto a nivel nacional, la minería explica el 12% del producto nacional y reporta 

con ello el 10% de toda la recaudación tributaria que logra el país.



Estado y nuevas inversiones Fortalecer las regiones

¿Qué rol desempeñará el 

Estado para hacerse cargo de 

todas las demandas que 

existen? Habrá menores 

recursos a causa del aumento 

del gasto social.

¿Cómo generar confianzas en 

inversionistas y qué 

oportunidades se dará a los 

emprendedores? 

¿Este rol será justo 

equilibrado entre la capital y 

nuestras regiones?

Es necesario fortalecer la cadena de valor. 

En nuestras regiones contamos con un sistema integrado de 

compañías mineras y proveedoras. La mayoría de su 

composición corresponde a pequeñas y medianas firmas 

industriales y de servicios especializados.

Y también debemos reforzar la inversión: no sacamos nada 

con mantener la riqueza mineral bajo tierra sin generar 

beneficios para el conjunto de la población. Se hace urgente 

promover acciones fast track para agilizar las decisiones de 

inversión.

Un nuevo pacto 

social y sustentable



Aspecto social Sustentabilidad

Requerimos contar con más 

empleos de calidad, que sean 

inclusivos: incorporando más 

tecnología y capacitación, 

aumentando la participación 

femenina.

También debemos reforzar la 

colaboración con nuestro 

entorno, con nuestras 

comunidades vecinas, 

incorporando con mucho más 

fuerza a los pueblos 

originarios

Es sensible para Atacama el manejo sostenible del agua. En 

la región se ha estado desarrollado un proceso para 

incorporar la desalinización de agua de mar para los 

procesos productivos, tanto para la minería como otras 

iniciativas de desalinización en base a energía fotovoltaica 

para multiusuarios. Necesitamos más esfuerzos en esta 

línea para profundizar nuestro acceso al agua de manera 

más universal.

También debemos avanzar más rápido e intensamente en la 

descontaminación ambiental. Debemos hacernos cargo de 

establecer y cumplir metas de emisión para mp10 y mp2,5 

para la industria minera, dando cumplimiento al 2030 y su 

posterior actualización. 

Un nuevo pacto 

social y sustentable



Respeto a nuestra historia e identidad regional

Como mineros convencidos que 

somos en el norte, queremos 

que la minería actúe como el 

verdadero héroe que es y no 

como el villano que algunos 

quisieran ver.

En definitiva, en este punto planteamos que Chile y sus 

regiones tienen la oportunidad de avanzar hacia un nuevo 

pacto social y sustentable, reconociendo nuestro ADN 

minero y a partir de él generado mayores beneficios para 

nuestra comunidad.

Un nuevo pacto 

social y sustentable



La inversión minera 

en Atacama 

para el período 

2021-2030 es de 

US$18.197 millones
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Tarapacá Antofagasta Atacama Coquimbo Valparaíso Metropolitana O'Higgins

Inversión Regional
en Minería del Cobre, Oro, Plata y Otros Minerales[7]

Período 2021 – 2030 (en millones de dólares)

Cobre Oro y Plata Otros Minerales

[7] Fuente: Catastro de Proyectos  2021-2030 elaborado por la Comisión Chilena del Cobre.

La cartera de inversión minera en Chile para el período 2021-2030 

es de US$68.925 millones.

La participación de la Región de Atacama para este período es del 26% que se 

traducen en 20 iniciativas valoradas en US$18.197 millones.



Hacia cambios reales

“La locura consiste en 

pretender obtener resultados 

diferentes haciendo siempre 

lo mismo” (Albert Einstein)

Si queremos que esta nueva 

Constitución produzca 

cambios y beneficios reales 

en nuestra gente, debemos 

innovar.

En el norte de nuestro país proactivamente podemos 

potenciar la innovación de la mano de nuestra minería. 

Como pocos sectores, nuestra minería tiene la capacidad 

profesional y técnica para llevar adelante la mejora continua.

Es urgente intensificar la productividad y la competitividad.

Debemos modernizar nuestra institucionalidad, contando 

con un marco jurídico para un desarrollo sustentable en el 

largo plazo y acabar de una vez con la cultura de la 

“burocracia permisológica”. 

Apostando por la 

innovación
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La Minería emplea 

un alto porcentaje 

de Ocupados en la 

Región de Atacama
Explotación de 

minas y canteras
3%

Resto de las 
actividades

97%

Composición de los Ocupados
Chile

Julio - Septiembre 2021[4]
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El 19% de los Ocupados en la Región de Atacama se emplea directamente en Minería, esto 

corresponde a 26 mil personas. Dado el efecto multiplicador de la Minería[6], se estima que 

el sector aporta directa e indirectamente con más de 92 mil empleos en la región.

[4] [5] Fuente: Elaborado en base a datos de la Encuesta Nacional de Empleo del Instituto Nacional de Estadísticas de Chile.

[6] Fuente: Consejo Minero de Chile. Empleo indirecto: 2,55 empleos por cada empleo directo.



A MODO DE CONCLUSIÓN…



No saldremos adelante si 

nos quedamos mirando el 

pasado. 

Esta Constitución debe ser 

innovadora, una auténtica 

hoja de ruta del Siglo XXI.

Como representantes de Atacama pensamos 

que la nueva Constitución debe:

• Avanzar con decisión hacia la 

descentralización

• Promoviendo el desarrollo “verde”, como 

una oportunidad para nuestras 

actividades productivas,

• Generando un nuevo pacto social y 

sustentable, reconociendo las 

herramientas con que ya contamos,

• Con un enfoque que nos lleve por el 

camino de la innovación.



Región de Atacama

Nuestro aporte a una 

nueva Constitución


